附件1：
清远市民办学校年度检查评分表

（ 试  行 ）

受检学校___________________

检查时间___________________

学校地址___________________

联系电话___________________

 清远市教育局制

清远市民办学校年度检查评分表

	指标
	评议标准
	备查材料
	分值
	自评
	他评
	说明

	一、

依

法

办

学
	1、依法成立，办学行为规范；有办学许可证和学校章程，并向全体教职工、学生公示；并按章程履行职责，开展教学活动；依法进行变更手续。
	a、办学许可证，审批表。

b、学校办学章程。
	3
	
	
	

	
	  2、严格执行国家和地方法律法规，依法治校；没有违反法律法规现象，没有出现危害社会治安、公共秩序的重大事故。
	  a、国家有关民办教育文件执行材料。

  b、安全教育资料。
	3
	
	
	

	
	  3、招生行为规范，学校性质、办学条件、办学层次与审批相符，招生广告在审批机关备案；无滥发证书现象。
	 a、当年招生简章、广告。

  b、在校学生情况、备案情况统计表
	4
	
	
	

	
	  4、依法办理收费项目、标准清晰并公示，不跨学年收费，票据合法；按规定及时向学生退费。
	  a、收费许可证及备案情况，收费票据。

  b、收费情况，退费情况。
	3
	
	
	

	
	  5、教职工和学生的人身财产安全、合法权益得到保护和尊重；无体罚、侮辱、岐视学生现象；教师工资和休息时间符合国家规定，并为教职工缴纳社会保险费。
	  a、教师职称评定，聘用合同，社保等凭据。

  b、学生奖惩情况表。
	4
	
	
	

	指标
	评议标准
	备查材料
	分值
	自评
	他评
	说明

	一、

依

法

办

学
	  6、依法建立健全档案制度，按规定完成各类档案工作。
	  a、学校档案制度

b、学校档案建立情况表。
	3
	
	
	

	
	  7、处理学生程序合法，学生的知情权、陈述权得到保障，并给相应教育悔改机会。
	  a、学生违纪处理过程情况文件。

b、学校处理学生规章制度
	3
	
	
	

	
	  8、接受教育部门的指导和监督，定期向教育部门上报教育统计数据，报告学校工作情况。
	  a、近两年学校计划和总结。

 b、学校各种表册齐备。
	3
	
	
	

	二、

办

学

条

件
	  9、办学场地合法，自有或租用情况清晰，校园面积和校舍建筑面积达到开办标准；校舍布局合理，房舍光线充足、安全；在校生均面积达标。
	  a、土地使用证、房产证或租用合同，消防合格证。

  b、生均建筑面积，初中8m²，高中10 m²。
	3
	
	
	

	
	  10、有符合卫生、安全的校舍，充足的生活用房；厨房饭堂符合卫生标准，工作人员要有健康证。
	  a、后勤人员卫生制度、厨房制度。

  b、卫生许可证，工作人员健康合格证。
	4
	
	
	

	
	  11、学历教育学校要有环型跑道，培训学校要有2个以上篮球场，满足常规教学需要的体育器材，设施安全。
	  a、体育器材一览表。

b、场地查看。
	3
	
	
	

	
	  12、教学设施设备、图书能满足学校常规教学和专业设置的需要。
	  a、教学设备一览表。

  b、图书量、生均标准25册以上。
	3
	
	
	

	指标
	评议标准
	备查材料
	分值
	自评
	他评
	说明

	二、

办

学

条

件
	  13、正、副校长学历和职称要达标，学历教育正、副校长从事3年以上教育教学工作，须本科学历和中级职称以上；非学历教育培训机构负责人须有教师资格，从事教育工作5年以上，大专学历，中级职称；正、副校长有上岗证书。
	  a、学校中层以上领导班子基本情况。

  b、相关证书复印件。
	4
	
	
	

	
	  14、教师具有教师资格证；有与办学层次相适应的合格学历，中职学历教育学校“双师型”教师占专任教师总数25%以上；教师继续教育合法权益得到保障；允许教师合理流动。
	  a、教师一览表。

  b、专业设置与教师资格证、学历证、专业证；继续教育登记证。

c、教师学历达标情况。
	4
	
	
	

	三、

学

校

管

理
	  15、办学指导思想、发展思路明确，注意塑造品牌，初具办学特色，努力推进素质教育。
	  a、办学目标与宗旨有关资料。

  b、学校发展规划。
	3
	
	
	

	
	  16、有一套可行的规章制度，启用现代化手段管理学校；依法建立教师选聘、考核、激励、制约机制；学生学籍管理制度健全。
	  a、各种管理制度，岗位责任制。

  b、教师档案、学生学籍档案。
	3
	
	
	

	
	  17、学校党组织、共青团、教代会、工会、学生会、班委会和家长委员会健全，开展正常活动，维护教职工和学生合法权益。
	  a、各种机构名单和规章制度。

b、组织活动情况。 
	3
	
	
	

	
	 18、定期开展对教师思想品德教育和教研活动，有计划开展教师业务培训。
	a、有计划总结。

b、有活动过程记录。
	3
	
	
	

	指标
	评议标准
	备查材料
	分值
	自评
	他评
	说明

	三、

学

校

管

理
	  19、消防安全、治安制度健全，建立安全责任制；校舍及设施、设备无安全隐患，校车定期检测，符合交通安全要求。
	  a、安全制度，有效证件。

  b、车辆、司机合格情况。
	4
	
	
	

	
	  20、无校园暴力犯罪行为，师生无严重违纪和刑事犯罪行为。校园环境文明、健康、协调。
	  a、教育活动记录、材料。

b、学校学生违纪记录。  
	4
	
	
	

	
	  21、建立学生教职工伤害事故应急处理制度、措施。没有发生因校方过错而造成学生、职工伤害事故；发生伤害后依法处理、责任落实。
	  a、事故应急机构、预案。

  b、过程记录。
	4
	
	
	

	
	 22、学校把德育工作放在首位，建立健全德育机构，建立班主任工作和考核制度；做好待进生转化工作，培养学生自我管理能力；有良好的校风，教风、学风。  
	  a、机构名单、制度、工作计划、总结等材料。

  b、待进生转化措施：活动记录、表现统计表。
	4
	
	
	

	
	23、开展德育教育课、培养爱国、爱校、自信、尊纪守法精神。
	a、精神文明活动记录。
	3
	
	
	

	
	  24、定期评选、表彰先进党员、团支部、优秀班、团干部和三好学生；体现以学生为中心，关心学生的心理健康。
	  a、学校有关制度。

b、活动记录、表彰人员名单。 
	3
	
	
	

	四、财务情况
	  25、依法建立健全学校财务、会计制度和资产管理制度，开设银行独立帐户、独立核算。
	a、有财务制度、帐本帐号。
	4
	
	
	

	
	  26、有年度财务预算、结算，按时完成年度财务会计报告，依法接受审计，报审批机关审查。
	a、财务报告。

b、财务人员上岗证。
	3
	
	
	

	
	  27、学校收取的费用应主要用于教育教学活动和改善办学条件。
	a、经费活动用于教学和设备情况。
	3
	
	
	

	指标
	评议标准
	备查材料
	分值
	自评
	他评
	说明

	五、社会评价
	  28、学校有良好的文化和育人氛围，操行合格率、待进生转化率高；学生、教师没有赌搏、吸毒和违法犯罪现象；在校生巩固率高，上课出勤率高，毕业生升学高。
	  a、开展校园文化活动记录。

  b、待进生转化记录。

  c、德育、先进典型记录。
	3
	
	
	

	
	  29、社会声誉好。社会、学生、家长投诉少，媒体正面报导多，用人单位综合评价高。
	a、学校和社会、家长共管记录。

  b、社会媒体报导记录材料。
	3
	
	
	

	
	  30、积极参加社会各类公益活动和各类比赛并获奖。
	a、有计划组织记录。

  b、活动过程记录获奖材料。
	3
	
	
	

	学校自评
	自评结论
	
	得分
	
	检查组意见
	他评结论
	
	得分
	
	

	
	负责人：             检查时间：    年  月  日
	
	                                                  组长：             检查时间：     年  月  日
	

	说明
	1、本评分表结论分为三种：合格、基本合格和不合格；满分为100分：80-100分为合格，60-79分为基本合格，60分以下为不合格。

2、“年检不合格”的民办教育机构，将责令其限期整改。

3、问题严重根据实际情况给予暂停招生的处理，两年年检不合格将予以吊销《办学许可证》。


